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FUNZIONIGRAMMA

DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa ANNA GIACCONE
Il dirigente scolastico, inquadrato nella dirigenza dello stato (Area V della Dirigenza), & (decreto legislativo
n. 165/01, art.25) "responsabile della gestione delle risorse finanziarie e strumentali e dei risultati del servizio.
Nel rispetto delle competenze degli organi collegiali scolastici, spettano al dirigente scolastico autonomi poteri
di direzione, di coordinamento e di valorizzazione delle risorse umane

ORGANI COLLEGIALLI Consiglio di Istituto
Organo collegiale composto da tutte le componenti della scuola: docenti, genitori, studenti e personale
amministrativo, di numero variabile da 14 a 19 componenti secondo gli alunni iscritti. Il consiglio d’istituto
rappresenta l’organo con poteri di indirizzo politico e di controllo che si occupa dell’assetto organizzativo e
strutturale della scuola.
Riferimento normativo art. 8 del Decreto Legislativo 297/1994.

Dirigente Scolastico Componente Genitori
Prof. ssa Giaccone Anna Sig.ra Battaglia Ivana
Componente docente Componente ATA
Prof. Amprimo Eric Sig.ra Riffero Patrizia
Prof.ssa Arcuri Sonia

Prof. Carvelli Francesco Componente Studenti

Prof. Fava Andrea

Prof.ssa Masuero Carlotta
Prof. Rambaud Enrico

Prof. Roberto Marco

Prof. Pitruzzella Vincenzo Ivan

Sig.ra Bonavero Giulia
Sig. Cela Roberto
Sig.ra Migliasso Giulia
Sig. Palazzo Alessandro

Giunta Esecutiva

E eletta in seno al Consiglio di Istituto che elegge un membro della componente docente, una della componente
ATA, uno di quella genitori e uno della componente studenti. Della giunta fanno inoltre parte di diritto il
Dirigente Scolastico che la presiede e il Direttore di S.G.A. che svolge anche funzioni di segretario della giunta
stessa. La giunta esecutiva predispone il bilancio preventivo e il conto consuntivo; prepara i lavori del
consiglio di circolo o di istituto, fermo restando il diritto di iniziativa del consiglio stesso, e cura I'esecuzione
delle relative delibere.

Dirigente Scolastico Componente Genitori
Prof. ssa Giaccone Anna Sig.ra Battaglia Ivana
Direttore dei S.G.A Componente ATA
Dott.ssa Perna Deborah Sig. a Riffero Patrizia
Componente Docente Componente Studenti
Prof.ssa Arcuri Sonia Sig. Cela Roberto

Collegio Docenti
Il Collegio dei docenti &€ composto dal personale docente a tempo indeterminato e a tempo determinato in
servizio presso I'lstituto ed € presieduto dal Dirigente Scolastico. Ne fanno altresi parte i docenti di sostegno.
Il Collegio dei docenti si insedia all'inizio di ciascun anno scolastico e si riunisce in seduta ordinaria secondo
una programmazione annuale (art. 18) approvata prima dell'inizio delle lezioni, e in seduta straordinaria ogni



http://archivio.pubblica.istruzione.it/comitato_musica_new/normativa/allegati/dlgs160494.pdf
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gualvolta il Dirigente Scolastico ne ravvisi la necessita, oppure quando ne faccia richiesta almeno un terzo
dei suoi componenti (art. 4 terzultimo comma DPR 31.05.74 n 3. 416)

COMITATO DI VALUTAZIONE

Il Comitato per la valutazione del servizio dei docenti e composto dal Dirigente Scolastico, che ne ¢ il
presidente, da due docenti, eletti dal Collegio dei docenti, da un docente da un genitore e da uno studente
designati dal Consiglio di Istituto e da un rappresentante U.S.R. Il Comitato dura in carica tre anni. Le
competenze del Comitato sono le seguenti:

1l comitato individua i criteri per la valorizzazione dei docenti sulla base: a) della qualita dell’insegnamento
e del contributo al miglioramento dell’istituzione scolastica, nonché del successo formativo e scolastico degli
studenti; b) dei risultati ottenuti dal docente o dal gruppo di docenti in relazione al potenziamento delle
competenze degli alunni e dell innovazione didattica e metodologica, nonché della collaborazione alla ricerca
didattica, alla documentazione e alla diffusione di buone pratiche didattiche; c) delle responsabilita assunte
nel coordinamento organizzativo e didattico e nella formazione del personale. 4. Il comitato esprime altresi il
proprio parere sul superamento del periodo di formazione e di prova per il personale docente ed educativo.
Atal fine il comitato e composto dal dirigente scolastico, che lo presiede, dai docenti di cui al comma 2, lettera
a) , ed é integrato dal docente a cui sono affidate le funzioni di tutor . Il comitato valuta il servizio di cui
all’articolo 448 su richiesta dell’interessato, previa relazione del dirigente scolastico; nel caso di valutazione
del servizio di un docente componente del comitato, ai lavori non partecipa l’interessato e il consiglio di
istituto provvede all’individuazione di un sostituto. 1l comitato esercita altresi le competenze per la
riabilitazione del personale docente, di cui all’articolo 501 del d.lgs. 297/94.

D.S. Prof.ssa Giaccone Anna
Prof.ssa Gerardo Francesca
Prof. Roberto Marco

Prof. Scamarcia Giovanni

ORGANO DI GARANZIA

Ai sensi del Regolamento di disciplina, di cui in premessa, [’'Organo di garanzia sara presieduto dal
Dirigente Scolastico. Nel caso di incompatibilita o di dovere di astensione, i componenti, fermo
restando il Dirigente Scolastico che ai sensi della nota prot. n. 3602/PO del 31 luglio 2008 ¢ tenuto a
presiedere 1’Organo, sono rispettivamente sostituiti da un altro docente incaricato di Funzione
strumentale al POF, da uno dei rappresentanti dei genitori del Consiglio della Classe di cui fa parte
lo studente interessato al ricorso e da uno dei rappresentanti degli studenti del Consiglio della Classe
di cui fa parte lo studente interessato al ricorso. Nel caso di incompatibilita o di dovere di astensione
di uno dei componenti, il Dirigente Scolastico nella convocazione dell’Organo individua il nominativo
del componente che subentra.

Componente studenti - Membro della Giunta Esecutiva

Componente genitori - Presidente del Consiglio d’Istituto Componente docenti




COLLABORATORI DIRIGENZA

Svolgono compiti di supporto organizzativo e sostegno all’azione progettuale. Sono individuati dal Dirigente.

1”Collaboratore D.S.
Prof. Casale Davide

2"Collaboratore D.S.
Prof. Fava Andrea

STAFF DI PRESIDENZA
I compiti di questa struttura sono di coordinamento fra gli organi collegiali e la dirigenza.

1”Collaboratore D.S.
Prof. Casale Davide

2"Collaboratore D. S.
Prof. Fava Andrea

Direttore dei S.G.A.
Dott.ssa Perna Deborah

Funzione Strumentale Area 1 Funzione Strumentale Area 2 - Funzione Strumentale Area 3 -Funzione
Strumentale Area 4

Area 1 — PTOF - Prof. Casale Davide e Prof.ssa Azzolina Clementina

Area 2 — School Upgrade - Prof. Fava Andrea

Area 3 — Robotica - Prof. Pasquetti Ivano

Area 4 — Sperimentazione corsi quadriennali - Prof. Pitruzzella Vincenzo Ivan

UFFICIO TECNICO

Svolge compiti di supporto organizzativo e sostegno al Dirigente Scolastico per gli acquisti del materiale, la
gestione degli arredi e dei laboratori, la verifica degli impianti, i corsi sulla sicurezza e salute dei lavoratori

Responsabile

Prof. La Mattina Ferdinando
Collaboratori

Assistenti tecnici

Area informatica- elettronica
Sig. Carlino Francesco

Sig. Vizzani Vitialiano

Sig. Loris Arturo Rossi

Area meccanica

Sig. Fanciullo Alessio

Sig. Dosio Alessandro

Area chimica-fisica

Sig. Gatto Daniele

REFERENTI DI INDIRIZZO




LICEO SCIENTIFICO op. Scienze applicate Curvatura Robotica e Design
Prof.ssa Azzolina Clementina

ITISMECCANICA e MECCATRONICA
Prof.ssa Lombardi Hilde

ITISELETTRONICA
Prof. La Mattina Ferdinando

ITIS INFORMATICA e TELECOMUNICAZIONI
Prof. Pasquetti lvano

IPC SERVIZI COMMERCIALI
Prof.ssa Scanga Saletta

IPC SERVIZI PER LA SANITA’ e L’ASSISTENZA SOCIALE
Prof.ssa Oliveto Enza

IPSIA MANUTENZIONE E ASSISTENZA TECNICA
Prof. Rambaud Enrico

CORSI SERALI
Prof.ssa Vercellino Patrizia

FIGURE STRUMENTALI

Svolgono compiti di supporto alla realizzazione del Piano dell offerta formativa.
Area 1 PTOF- Prof. Casale Davide — Prof.ssa Azzolina Clementina

Area 2 ROBOTICA — Prof. Pasquetti lvano

Area 3 SCHOOL UPGRADE - Prof. Fava Andrea

Area4 SPERIMENTAZIONE - Prof. Pitruzzella Vincenzo lvan

SUB CONSEGNATARI DI LABORATORIO

Svolgono compiti di supporto all’Ufficio tecnico in materia di verifica attrezzature e corretta gestione dei
laboratori

LABORATORIO NOMINATIVO
1. Informatica 1 Prof. Gentile
2. Informatica 2 Proff.
Carauddo-Pitruzzella
3. Chimica Prof. Rocci
4, Fisica Prof. Sanvito
5. TPSEE (ex TDP) Prof. Di Ninno
6. Disegno Prof. Foco
7. Tecnologico Prof. Roberto
8. OMU (Macchine Utensili) Prof. Lipira




10.
11.
12.

13.
14.
15.
16.
17.
18.

19.
20.

21.

Automazione

Saldatura

Elettronica

Imp. Elettrici / Elettrotecnica

Baita di Paolo (Paolo Borsellino, doposcuola e fab-lab)
LABORATORIO RIPARAZIONE AUTOVEICOLI

Arte/ Informatica 3

Sostegno

Palestra

EDUGREEN, PLC, DOMOTICA:

LAB. TEATRO
AULA GEODETICA

BIBLIOTECA “ROBERTO DIAMANTE”

Prof. Roberto

Prof. Rambaud

Prof. La Mattina
Proff.

Pasquetti-La Mattina
Prof. Pasquetti

Prof. Carauddo
Prof.ssa Nota
Prof.ssa Jacob
Prof.ssa Masuero
Proff. Pasquetti-La
Mattina

Prof.ssa Tomassone
Proff.

San Vito-Scamarcia
Proff.
Fava-Malerba-
Pitruzzella-Mannoia




COORDINATORI | CLASSE — VERBALIZZATORI — REFERENTI ENTI E DITTE
Tale figura ha il compito di collaborare con il Dirigente Scolastico verificando I’andamento generale della
classe sotto il profilo della frequenza e della condotta; coordinare I’attivita didattica della classi; presiedere
il Consiglio di classe su delega del Dirigente Scolastico; segnalare al Dirigente Scolastico eventuali disagi,
anomalie ed abusi determinatisi negli spazi occupati dalla classe nelle ore di lezione; Illustrare agli studenti
delle classi 3"-4"-5" la scheda di valutazione del credito scolastico; Illustrare agli studenti il Regolamento di
Istituto e il PTOF, con particolare riguardo ai criteri di attribuzione del voto di comportamento e di
promozione o non promozione alla classe successiva e/o di rinvio della formulazione del giudizio finale;
informare le famiglie e gli studenti circa gli esiti dei recupero nelle modalita e tempi individuati dal PTOF o
dal Dirigente Scolastico.
Il docente verbalizzatore cura la redazione dei verbali delle sedute del Consiglio di Classe, riportando in modo
fedele e completo le decisioni assunte, le deliberazioni adottate e gli elementi essenziali della discussione.
Predispone il verbale nei tempi stabiliti, ne verifica la correttezza formale e collabora con il Coordinatore di
classe e con il Dirigente Scolastico per la regolare tenuta della documentazione del Consiglio.
Il Referente Enti e Ditte collabora con i Referenti FSL di Istituto nelle attivita di istruttoria e organizzazione
dei percorsi di Formazione in Situazione Lavorativa (FSL) della classe. Cura i rapporti con gli enti e le aziende
coinvolte, supporta la raccolta e la predisposizione della documentazione necessaria e favorisce il raccordo
tra il Consiglio di Classe, i Referenti FSL di Istituto e i soggetti ospitanti, al fine di garantire il corretto
svolgimento delle attivita previste.

Classe coordinatori verbalizzatori Referente Enti e ditte
1 AMEC ROBERTO LAZZANO
1 AMEC GRAND ALEMANNI
quadriennale
2 AMEC ROBERTO LAZZANO
2 AMEC PITRUZZELLA ROCCI PITRUZZELLA
quadriennale
3 AMEC ACRI D’AMICO LIPIRA
4 AMEC BILARDO ACRI CARAUDDO
5 A MEC CARAUDDO DE ROSA LOMBARDI
5D MEC LIPIRA ROMEO LIPIRA
1BELN LAZZANO MASUERO
2 ElI ELN/INFO CARVELLI FOCO
3BELN LA MATTINA SCATURRO AMPRIMO
4B ELN DI NINNO CARVELLI MADIA
5B ELN ARCURI/ DI NINNO CARVELLI ARCURI
1 AINFO VAIR RISTORATORE
quadriennale
3 A INF. SCAMARCIA CUSAN GARREFFA
4 A INF PASQUETTI MARTINO
5 A INF PASQUETTI MASUERO
1 AL quadriennale SCAMARCIA MANNOIA
2 AL quadriennale ROCCI CAFFO
3 AL quadriennale CAFFO MASUERO BERNARD




4 AL quadriennale SANVITO CAFFO
2 AL Liceo CAFFO PARI
4 AL Liceo ARCURI/ VAIR VAIR VAIR
5 AL Liceo MASUERO VAIANELLA MASUERO
1PA RAMBAUD REDI
quadriennale
4 PA RAMBAUD ACRI
1 ASZ CARAZITA BELLAFKIH
2 AS MANNOIA VARIR
2 AZ CATAUDELLA FERRARO
3 ASZ SPEZZAFERRO CARAZITA SERRANO’ (Socio)
MARTINO (commerciale)
4 ASZ MASUERO MANNOIA ROSSO
5ASZ SPEZZAFERRO CARAZITA ROSSI BRINA (Socio)
BIANCO (Commerciale)
4 BM Serale VERCELLINO P. VERCELLINO C.
5 BM Serale VERCELLINO C RICCIO
4 BSZ Serale PELLEGRINO D. BELLAFKIH
5 BSZ Serale BELLAFKIH S. PELLEGRINO




DIPARTIMENTI

Il Collegio Docenti, al fine di rendere piu agile e proficua la propria attivita, articola i lavori nei seguenti
Dipartimenti.

I Dipartimenti e i relativi sottodipartimenti hanno funzione deliberativa per quanto concerne la
programmazione delle discipline (cioé i contenuti minimi da svolgere in ciascuna disciplina sia nel corso
dell’a.s. sia relativamente alla verifica del superamento del debito formativo) e le modalita di stage e scambi
linguistici mentre, per quanto concerne tutti gli altri argomenti eventualmente trattati, hanno mera funzione

propedeutica ai lavori del Collegio.

DIPARTIMENTO NOMINATIVO
Lettere — Storia — Geografia - Filosofia AZZOLINA
Lingue Europee CATAUDELLA
Matematica SCAMARCIA
Informatica PASQUETTI
Elettronica LA MATTINA
Meccanica ROBERTO
Scienze— Chimica — Fisica SANVITO

Sc. Umane — Psicologia— Laboratorio dei OLIVETO
servizi socio sanitari — Igiene

Economia aziendale - Diritto SCANGA
Scienze Motorie e Sportive MASUERO
ILR.C. GIRARDI
Inclusione JACOB

GRUPPO DI LAVORO PER L'INCLUSIONE

Costituito da funzione strumentale, docenti di sostegno, docenti coordinatori di classe e curricolari, genitori,

esperti istituzionali e/o esterni (in regime di convenzionamento con la scuola) che svolge le funzioni di:

- rilevazione dei BES presenti nell Istituto

- raccolta e documentazione degli interventi didattico-educativi posti in essere anche in funzione di azioni di
apprendimento organizzativo in rete tra scuole e/o in rapporto con azioni Strategiche dell’ Amministrazione

- focus/confronto su casi, consulenza e supporto ai colleghi su strategie/metodologie di gestione delle classi

- rilevazione, monitoraggio e valutazione del livello di inclusivita della scuola

- elaborazione di una proposta di Piano Annuale di inclusivita riferito a tutti gli alunni con BES da redigere
al termine di ogni anno scolastico

- redazione dei PEI e PDP

- interfaccia con enti esterni e specialisti di riferimento per implementazione di azioni di sistema.

Dirigente Scolastico Prof.ssa Giaccone Anna
Referente: Prof.ssa Jacob Paola

Componenti commissione: Jacob, Fava, Alemanni, Redi, Di Carlo, Vaianella, Masuero, Girardi, Amprimo, Rossi Brina




TEAM PER IL CONTRASTO DEI FENOMENI DI BULLISMO E CYBERBULLISMO

Dirigente Scolastico Prof.ssa Giaccone Anna

Referente H e DSA , Prof.ssa Jacob Paola

Funzione Strumentale Robotica , Prof. Pasquetti Ivano
Collaboratore 1 del DS , Prof. Casale Davide
Collaboratore 2 del DS, Prof Fava Andrea

Referente rapporti con il territorio ( asl, Consorzio socio
assistenziale, ...) Prof. Girardi Giorgio

Coordinatore della classe dello studente interessato dal
fenomeno

TEAM PER L'INNOVAZIONE DIGITALE
Il Team per I'innovazione digitale, dall’Animatore Digitale, dal Dirigente Scolastico e dal Direttore dei
S.G.A. e datre docenti, due assistenti amministrativi e una unita del personale ATA, ha la funzione di
supportare e accompagnare l'innovazione didattica nelle istituzioni scolastiche e I'attivita dell'’Animatore
digitale.

Animatore Digitale Prof. Di Ninno Franco
Dirigente Scolastico Prof. ssa Giaccone Anna
Direttore dei S.G.A. Dott.ssa Perna Deborah
Docenti Prof. La Mattina Ferdinando
Componente Amministrativa: A.A. Odiardo Paola
Componente Tecnica A.T. Vizzani Vitaliano

DSGA

Dott.ssa Perna Deborah

Nel quadro della conduzione generale dell Istituto, affidata al Dirigente Scolastico, il Direttore dei Servizi

Generali ed amministrativi ha il compito di:

- dirigere i servizi di Segreteria e il Personale tecnico e Ausiliario;

- curare ['attuazione amministrativa, finanziaria e contabile delle delibere del Consiglio d’Istituto in
materia di bilancio.

ASSISTENTI AMMINISTRATIVI

Svolgono le proprie funzioni negli uffici di segreteria e supportano l’organizzazione e il funzionamento
dell’istituzione scolastica. Sono articolati nelle seguenti aree

PROTOCOLLO E AFFARI GENERALI

L ufficio del Protocollo e affari generali cura la registrazione in ordine cronologico di tutti gli atti di
corrispondenza in entrata ed in uscita. Gestisce la documentazione protocollandola, classificandola e
assegnandola ai Settori di competenza. Svolge funzioni specifiche relative al funzionamento e
all’organizzazione dell’istituto ed € di supporto agli altri uffici della Segreteria.

Sig.ra Riffero Patrizia



PERSONALE
L'Ufficio per il Personale si occupa della gestione amministrativo-giuridica del personale scolastico sin dalla

sua assunzione, e gestendone la carriera fino alla sua cessazione.
Sig.ra Limongelli Grazia

Sig.ra Santo Antonietta

Sig. Turco Rosario

CONTABILITA’

L'ufficio contabilita si occupa di gestire |’approvvigionamento dei beni e dei servizi necessari all'lstituzione
Scolastica. Nel dettaglio I'ufficio gestisce I'attivita nel complesso: rilevazione del fabbisogno, procedure di
acquisto, liquidazione e gestione di tutti le operazioni amministrative e contabili. Inoltre provvede alla
liquidazione dei compensi del personale interno e/o esterno, e di tutti gli adempimenti connessi di rilevanza
fiscale/contributiva

Sig.ra Odiardo Paola

DIDATTICA

L'Ufficio per la Didattica si occupa della predisposizione e controllo di tutti gli atti necessari alle iscrizioni
alla scuola superiore e relativi alla "carriera™ dell'alunno. Si occupa inoltre della gestione dei rapporti con
le famiglie.

Sig.ra Tornabene Barbara
Sig.ra Malafronte Paola

ASSISTENTI TECNICI

Svolgono attivita inerenti la conduzione dei laboratori e delle attivita tecnico pratiche; ad essi € riconosciuto
un ruolo di concreto supporto alla didattica e ampia responsabilita e autonomia sia nell ambito di questa
attivita, sia in quelle propedeutiche e di accompagnamento.

Area AR0O1 — Meccanica
Sig. Dosio Alessandro
Sig. Fanciullo Alessio

Area ARO2 - Informatica
Sig. Carlino Francesco

Sig. Rossi Loris Arturo

Sig. Vizzani Vitaliano

Area AR23 — Chimica —fisica
Sig. Gatto Daniele

COLLABORATORI SCOLASTICI

Svolgono le proprie funzioni nei vari plessi della scuola, assolvendo in particolare alla funzione di interfaccia
con ['utenza e di vigilanza e pulizia degli ambienti scolastici.

Sig.ra Amoroso Maria

Sig. Bonaudo Sergio

Sig. Carra' Francesco
Sig.ra Cotrone Maria Grazia
Sig.ra Cuomo Anna

Sig. D'Annolfo Amerigo
Sig. Davi' Marco

Sig.ra Giacomi Chiara

Sig. Macauda Giuseppe
Sig.ra Maviglia Albina

Sig. Napoli Angelo

Sig.ra Tornabene Letizia Ersilia
Sig.ra Vacchiano Domenica

FUNZIONIGRAMMA AREA SICUREZZA

Responsabile Servizio Prevenzione e Protezione (RSPP), nominato dal D.S., predispone il Documento di
Valutazione dei Rischi e interviene per risolvere le problematiche inerenti la sicurezza, che a lui vengono
segnalate ;



Sig. Andrea Costantino di ECOSAFE srl

Addetti al Servizio di Prevenzione e Protezione, con specifica formazione soggetta ad aggiornamento periodico,
sono nominati dal D.S. e segnalano mensilmente, e ogniqualvolta se ne ravvisi la necessita, eventuali criticita
al RSPP;

Prof. La Mattina Ferdinando

Addetti Antincendio,con specifica formazione soggetta ad aggiornamento periodico, sono nominati dal D.S. e
preparati ad intervenire efficacemente in caso di incendio;

Squadra diurno Squadra serale
sig. ra Amoroso Maria sig. Bonaudo Sergio
prof. Casale Davide
prof. Amprimo Eric
sig. Bonaudo Sergio
prof. Fava Andrea
sig. Macauda Giuseppe
prof.ssa Masuero Carlotta
sig.ra Maviglia Alba
prof. Pasquetti Ivano
sig.ra Riffero Patrizia
prof. Roberto Marco
prof.ssa Tomassone Emanuela

Addetti al Primo Soccorso, con specifica formazione soggetta ad aggiornamento periodico, sono nominati dal
D.S. e preparati ad intervenire efficacemente in caso di necessita (malore, incidente, ecc.);

Squadra diurno Squadra serale
sig. Carlino Francesco sig. Macauda Giuseppe
prof. La Mattina Ferdinando prof. Lipira Ignazio
prof. Acri Alberto sig. Dosio Alessandro
prof.ssa Bilardo Benedetta Angela Grazia prof. Casale Davide
prof. Casale Davide sig.ra Maviglia Alba
prof. Carvelli Francesco sig. Napoli Angelo
sig.ra Cotrone Mariagrazia sig. Vizzani Vitaliano

sig. Dosio Alessandro
prof. Garreffa Tommaso
prof. Lipira Ignazio
sig. Macauda Giuseppe
sig.ra Maviglia Alba
sig. Napoli Angelo
prof. Roberto Marco
prof. Rocci Jocelyn
prof. Sanvito Gianluca
prof. Scordo Vittorio
prof. Trovato Marco
prof. Turco Rosario
sig. Vizzani Vitaliano

Gruppo Stress Correlato, gruppo multidisciplinare per la valutazione dello stress lavoro correlato e le politiche
per il benessere organizzativo

Medico Competente scolastico Dott. Galizia Paolo
R.S.P.P. Sig. Costantino Andrea
A.S.P.P. Prof. La Mattina Ferdinando






